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Globale Ideen fiir Thre

Auslandsentsendungen

Wo immer Sie in der Welt aktiv werden, Ihr Unternehmen ist nur so gut
wie |hre Mitarbeiter.

Im Bereich der Arbeitnehmerentsendungen hangt der Erfolg Ihres Unter-
nehmens mafsgeblich von der Leistung und der Motivation der entsandten
Mitarbeiter ab. Deshalb ist es von grofser Bedeutung ein internationales
Entsendeprogramm zu gestalten, das sowohl den Zielen Ihres Unterneh-
mens als auch den BedUrfnissen Ihrer entsandten Mitarbeiter gerecht wird.
Der Rahmen eines grenzlberschreitenden Mitarbeitereinsatzes wird zwar
wesentlich durch gesetzliche Vorgaben bestimmt, Gesetze bieten aber
auch Gestaltungsmaoglichkeiten.

Wir méchten lhnen an drei Vorabenden die wichtigsten Stellschrauben
eines Auslandseinsatzes aus rechtlicher, steuerlicher und sozialversiche-
rungsrechtlicher Sicht ndher bringen. In allen Veranstaltungen werden
wir uns sowohl den Fragen bei Entsendungen in das Ausland als auch
den Fragen beim Einsatz auslandischer Mitarbeiter in Deutschland wid-
men. In jeweils einer gesonderten Veranstaltung werden wir uns den
arbeits- und aufenthaltsrechtlichen, den sozialversicherungsrechtlichen
und den steuerlichen Rahmenbedingungen widmen. Typische Fallstricke
und Gestaltungsmaoglichkeiten werden wir Ihnen anhand von Beispielen
verdeutlichen.

Sie kdnnen alle drei oder aber auch nur einzelne Veranstaltungen be-
suchen.

Die Referenten und Spezialisten unseres GES Teams stehen den Teilneh-
mern im Rahmen der Veranstaltung selbstverstandlich gerne Rede und
Antwort fur fachspezifische Fragen.

Wir freuen uns darauf, mit Ihnen praktikable Losungen fir Ihre individu-
ellen Anliegen zu diskutieren.

Referenten

Jens Glaser, Diplom-Betriebswirt (FH)

Herr Glaser ist Manager und leitet bei Deloitte das Competence Center
International Social Security”. Er ist spezialisiert auf das nationale und
internationale Sozialversicherungsrecht. Herr Glaser verfiigt Gber lang-
jahrige Erfahrungen in der Beratung von international operierenden Un-
ternehmen und ihren Expatriates Uber Gestaltungsmaoglichkeiten zur
Optimierung des Versicherungsschutzes bei Aufnahme einer Beschafti-
gung im Ausland.

Carsten Keienburg, Rechtsanwalt und Fachanwalt fir Arbeitsrecht

Herr Keienburg verfligt Uber umfangreiache Erfahrungen bei der Beratung
in- und auslandischer Mandanten verschiedener Branchen im Bereich des
Arbeitsrechts. Seine Spezialgebiete liegen hierbei in der arbeitsrechtlichen
Begleitung von Reorganisationskonzepten und M&A-Transaktionen sowie
bei Fragen des internationalen Personaleinsatzes und der Auslander-
beschaftigung. Herr Keienburg referiert regelmafsig auf arbeitsrechtlichen
Seminaren und hat zahlreiche Fachbeitrage verdffentlicht.

Nils Hupfer, Diplom-Wirtschaftsjurist/Steuerberater

Herr Hupfer ist Manager im GES Team bei Deloitte in Hamburg.

Er verfligt Uber langjahrige Beratungserfahrungen im Bereich der
grenzuberschreitenden Mitarbeitereinsatze und betreut in- und
auslandische Mandanten verschiedener Branchen und GrofSenklassen.

Kristina Wehling, Diplom-Okonomin/Steuerberaterin

Frau Wehling ist Senior Manager in der Steuerabteilung bei Deloitte in
Hannover. Sie verflgt Uber umfangreiche Erfahrungen in der lohnsteuerli-
chen Beratung in- und auslandischer Mandanten verschiedener Branchen
und Grofsenklassen. Frau Wehling referiert regelmafSig zu lohnsteuerli-
chen Themen.

Claudia Thomas, Corporate Immigration Consultant

Frau Thomas verflgt Uber jahrelange Erfahrung im Bereich des interna-
tionalen Personaleinsatzes und Expertise im Umgang mit Expatriates und
den deutschen Behoérden. Frau Thomas unterstutzt internationale Unter-
nehmen sowohl beim Einsatz auslandischer Mitarbeiter in Deutschland
als auch bei der Entsendung von Mitarbeitern ins Ausland.



Agenda

Uhrzeit

ab 16.45

17.00 - 17.15

17.15-18.40

anschliefsend

Vortrage

In der Veranstaltungsreihe werden die Themen Steuerrecht, Sozialver-
sicherung, Arbeits- und Aufenthaltsrecht erarbeitet, und zwar am:

Themen

Registrierung
BegriiSung
Vortrag

get-together mit Imbiss

Dienstag, 16. Februar 2010

Sozialversicherung

Dienstag, 23. Februar 2010
Arbeits- und Aufenthaltsrecht

Dienstag, 2. Marz 2010

Steuerrecht

Informationen

Termine

Dienstag, 16. Februar 2010
Dienstag, 23. Februar 2010
Dienstag, 2. Marz 2010
jeweils 16.45 - 18.40 Uhr

Veranstaltungsort

Deloitte

Georgstralle 52

30159 Hannover

(Anfahrtsskizze siehe Faxantwort)

Auskiinfte/Anmeldung
Deloitte

Patricia Buttgereit
Georgstrale 52

30159 Hannover

Tel: +49 (0)511 3023 204
Fax: +49 (0)511 3023 141
pbuttgereit@deloitte.de

Teilnahmegebiihr
Es wird keine Teilnahmegebuhr erhoben.

Allgemeines

Die Anmeldung ist verbindlich. Den Anmeldeschluss entnehmen Sie bitte
der beiliegenden Faxantwort. Eine gesonderte Bestatigung erfolgt nach
Anmeldungseingang.

Im Anschluss an die jeweiligen Vortrage sind alle Teilnehmer zu einem
geselligen Beisammensein mit Imbiss eingeladen.
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