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Aktuelles aus dem Ausland

Singapur- Einwanderungsvoraussetzungen verscharft seit
01.09.2012

Je nach monatlichem Gehalt und Art der Anstellung in Singapur muss die entsprechende
Arbeitserlaubnis (,employment pass”) beantragt werden. Zudem will die Regierung
zukUnftig die Zahl der beschrankt steuerpflichtigen Einwanderer (nonresident) moderat
halten. Daher gelten seit dem 01.09.2012 auch neue Reglementierungen, die einzuhalten
sind, soweit die Angehdrigen den Einwanderer nach Singapore begleiten méchten.

Dieser Newsflash fasst diese Besonderheiten, die vor dem Start einer Entsendung nach
Singapur beachtet werden sollen zusammen.
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